
Riaditeľ Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne 

 
 vyhlasuje  

podľa ustanovenia § 5 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov 

výberové konanie na obsadenie funkcie          
pedagogický zástupca, zástupkyňa  riaditeľa 

 Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne  

pre základnú školu 

 

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritériá a požiadavky: 

 vysokoškolské vzdelanie pedagogického smeru ( podľa z.č.317/2009 Z.z. o pedagogických   

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a podľa Vyhlášky 

MŠ SR č. 437/2009, ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov), 

 najmenej päť rokov pedagogickej praxe, 

 osobnostné a morálne predpoklady, občianska bezúhonnosť, 

 zdravotná spôsobilosť, 

 ovládanie štátneho jazyka - spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku, 

 znalosť práce s PC, 

 riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti.   

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

 písomná prihláška do výberového konania, 

 overené kópie dokladov o vzdelaní,  

 potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej 

praxe, 

 štrukturovaný profesijný životopis, 

 písomne spracovaný návrh vlastnej koncepcie riadenia a rozvoja školy,   

 výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

 lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca (nie staršie ako 3 mesiace), 

 písomný súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov na účely výberového konania    

v zmysle zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov, 

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.   

 

Dátum a miesto podania prihlášky do výberového konania: 

     Prihlášku do výberového konania doručte najneskôr do 28. februára 2015  v zalepenej obálke  

s označením „VÝBEROVÉ KONANIE – zástupca riaditeľa pre základnú školu – 

NEOTVÁRAŤ !“  na adresu : Cirkevná spojená škola, Okružná 2062/25,  026 01 Dolný Kubín  

 

     Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky doručené po termíne nebudú do 

výberového konania zaradené. Uchádzačom, ktorí splnia požadované predpoklady, bude termín       

a miesto výberového konania oznámený najmenej 7 dní pred jeho konaním. 

                    

 

                                                                                                Mgr. Ľudovít Mačor 

 V Dolnom Kubíne 5.2.2015                                             riaditeľ CSŠ v Dolnom Kubíne 



Riaditeľ Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne 

  
vyhlasuje  

podľa ustanovenia § 5 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov 

výberové konanie na obsadenie funkcie          
pedagogický zástupca, zástupkyňa  riaditeľa 

 Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne  

pre osemročné gymnázium 

 

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritériá a požiadavky: 

 vysokoškolské vzdelanie pedagogického smeru ( podľa z.č.317/2009 Z.z. o pedagogických   

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a podľa Vyhlášky 

MŠ SR č. 437/2009, ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov), 

 najmenej päť rokov pedagogickej praxe, 

 osobnostné a morálne predpoklady, občianska bezúhonnosť, 

 zdravotná spôsobilosť, 

 ovládanie štátneho jazyka - spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku, 

 znalosť práce s PC, 

 riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti.   

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

 písomná prihláška do výberového konania, 

 overené kópie dokladov o vzdelaní, 

 potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej 

praxe, 

 štrukturovaný profesijný životopis, 

 písomne spracovaný návrh vlastnej koncepcie riadenia a rozvoja školy,   

 výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

 lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca (nie staršie ako 3 mesiace), 

 písomný súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov na účely výberového konania    

v zmysle zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov, 

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.   

 

Dátum a miesto podania prihlášky do výberového konania: 

     Prihlášku do výberového konania doručte najneskôr do 28. februára 2015  v zalepenej obálke  

s označením „VÝBEROVÉ KONANIE – zástupca riaditeľa pre osemročné gymnázium – 

NEOTVÁRAŤ !“  na adresu : Cirkevná spojená škola, Okružná 2062/25,  026 01 Dolný Kubín  

 

     Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky doručené po termíne nebudú do 

výberového konania zaradené. Uchádzačom, ktorí splnia požadované predpoklady, bude termín       

a miesto výberového konania oznámený najmenej 7 dní pred jeho konaním. 

 

 

                                                                                                 Mgr. Ľudovít Mačor 

 V Dolnom Kubíne 5.2.2015                                             riaditeľ CSŠ v Dolnom Kubíne 



Riaditeľ Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne 

  
vyhlasuje  

podľa ustanovenia § 5 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov 

výberové konanie na obsadenie funkcie          
pedagogický zástupca, zástupkyňa  riaditeľa 

 Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne  

pre Centrum voľného času 

 

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritériá a požiadavky: 

 vysokoškolské vzdelanie pedagogického smeru ( podľa z.č.317/2009 Z.z. o pedagogických   

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov a podľa Vyhlášky 

MŠ SR č. 437/2009, ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov), 

 najmenej päť rokov pedagogickej praxe, 

 osobnostné a morálne predpoklady, občianska bezúhonnosť, 

 zdravotná spôsobilosť, 

 ovládanie štátneho jazyka - spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku, 

 znalosť práce s PC, 

 riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti.   

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

 písomná prihláška do výberového konania, 

 overené kópie dokladov o vzdelaní, 

 potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej 

praxe, 

 štrukturovaný profesijný životopis, 

 písomne spracovaný návrh vlastnej koncepcie riadenia a rozvoja školy,   

 výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

 lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca (nie staršie ako 3 mesiace), 

 písomný súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov na účely výberového konania    

v zmysle zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov, 

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.   

 

Dátum a miesto podania prihlášky do výberového konania: 

     Prihlášku do výberového konania doručte najneskôr do 28. februára 2015  v zalepenej obálke  

s označením „VÝBEROVÉ KONANIE – zástupca riaditeľa pre Centrum voľného času – 

NEOTVÁRAŤ !“  na adresu : Cirkevná spojená škola, Okružná 2062/25,  026 01 Dolný Kubín  

 

     Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky doručené po termíne nebudú do 

výberového konania zaradené. Uchádzačom, ktorí splnia požadované predpoklady, bude termín       

a miesto výberového konania oznámený najmenej 7 dní pred jeho konaním. 

 

 

                                                                                                 Mgr. Ľudovít Mačor 

 V Dolnom Kubíne 5.2.2015                                             riaditeľ CSŠ v Dolnom Kubíne 



Riaditeľ Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne 

  
vyhlasuje  

podľa ustanovenia § 5 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov 

výberové konanie na obsadenie funkcie          
pedagogický zástupca, zástupkyňa  riaditeľa 

 Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne  

pre materskú školu 

 

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritériá a požiadavky: 

 minimálne stredoškolské vzdelanie pedagogického smeru ( podľa z.č.317/2009 Z.z.              

o pedagogických   a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov      

a podľa Vyhlášky MŠ SR č. 437/2009, ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady          

a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov    

a odborných zamestnancov), 

 najmenej päť rokov pedagogickej praxe, 

 osobnostné a morálne predpoklady, občianska bezúhonnosť, 

 zdravotná spôsobilosť, 

 ovládanie štátneho jazyka - spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku, 

 znalosť práce s PC, 

 riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti.   

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

 písomná prihláška do výberového konania, 

 overené kópie dokladov o vzdelaní,  

 potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej 

praxe, 

 štrukturovaný profesijný životopis, 

 písomne spracovaný návrh vlastnej koncepcie riadenia a rozvoja školy,   

 výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

 lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca (nie staršie ako 3 mesiace), 

 písomný súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov na účely výberového konania    

v zmysle zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov, 

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.   

 

Dátum a miesto podania prihlášky do výberového konania: 

     Prihlášku do výberového konania doručte najneskôr do 28. februára 2015  v zalepenej obálke  

s označením „VÝBEROVÉ KONANIE – zástupca riaditeľa pre materskú školu – 

NEOTVÁRAŤ !“  na adresu : Cirkevná spojená škola, Okružná 2062/25,  026 01 Dolný Kubín  

 

     Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky doručené po termíne nebudú do 

výberového konania zaradené. Uchádzačom, ktorí splnia požadované predpoklady, bude termín       

a miesto výberového konania oznámený najmenej 7 dní pred jeho konaním. 

 

 

                                                                                                 Mgr. Ľudovít Mačor 

 V Dolnom Kubíne 5.2.2015                                             riaditeľ CSŠ v Dolnom Kubíne 

                                                                                             



  Riaditeľ Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne 

 
 vyhlasuje  

podľa ustanovenia § 5 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov 

výberové konanie na obsadenie funkcie          
vedúci vychovávateľ, vychovávateľka školského klubu detí 

 pri Cirkevnej spojenej školy v Dolnom Kubíne  

 

Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritériá a požiadavky: 

 minimálne stredoškolské vzdelanie pedagogického smeru ( podľa z.č.317/2009 Z.z.             

o pedagogických   a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov     

a podľa Vyhlášky MŠ SR č. 437/2009, ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady          

a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov    

a odborných zamestnancov), 

 najmenej päť rokov pedagogickej praxe, 

 osobnostné a morálne predpoklady, občianska bezúhonnosť, 

 zdravotná spôsobilosť, 

 ovládanie štátneho jazyka - spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku, 

 znalosť práce s PC, 

 riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti.   

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

 písomná prihláška do výberového konania, 

 overené kópie dokladov o vzdelaní, 

 potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej 

praxe, 

 štrukturovaný profesijný životopis, 

 písomne spracovaný návrh vlastnej koncepcie riadenia a rozvoja školy,   

 výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

 lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca (nie staršie ako 3 mesiace), 

 písomný súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov na účely výberového konania    

v zmysle zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov, 

 čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.   

 

Dátum a miesto podania prihlášky do výberového konania: 

     Prihlášku do výberového konania doručte najneskôr do 28. februára 2015  v zalepenej obálke  

s označením „VÝBEROVÉ KONANIE – vedúci vychovávateľ školského klubu deti – 

NEOTVÁRAŤ !“  na adresu : Cirkevná spojená škola, Okružná 2062/25,  026 01 Dolný Kubín  

 

     Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania 

uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky doručené po termíne nebudú do 

výberového konania zaradené. Uchádzačom, ktorí splnia požadované predpoklady, bude termín       

a miesto výberového konania oznámený najmenej 7 dní pred jeho konaním. 

 

 

                                                                                                 Mgr. Ľudovít Mačor 

 V Dolnom Kubíne 5.2.2015                                             riaditeľ CSŠ v Dolnom Kubíne 


