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Základné identifikačné údaje 

Názov školy Cirkevné gymnázium  Andreja Radlinského 
Adresa školy Okružná 2062/25, 026 01 Dolný Kubín 
Telefón 421/ 43 5885287 
E-mail zcsradlin@zcsradlin.sk 
WWW stránka zcsradlin.edupage.org 
Zriaďovateľ Rímskokatolícka cirkev, Spišské biskupstvo. Spišské Podhradie  

Vedúci zamestnanci školy 

  Priezvisko, meno Telefón 
Riaditeľ Mgr. Gustáv Turčina 043/5885287 
výchovný poradca Ing. Michal Švento 043/5885287 
Ekonomický ZRŠ  Ing. Magda Mišovičová 043/5885884 

Rada školy 

Pri škole nie je zriadená rada školy. 

Poradné orgány školy 

Názov MZ a PK Vedúci 
SJ, CJ Zlatica Opartyová 
N, D, NOS Mgr. Margita  Spišáková  
N, Hv, Vv, Tv Mgr. Jana Mešková 
Prírodovedná Mgr. Mariana Kráľová 

 

Údaje o počte žiakov 

 

ŠKOLA 15.9. 2007 31.8.2008 
počet tried 1 1 
počet žiakov 32 32 
priemer na žiaka 32 32 
z toho ŠVVP 0 0 
 

   Zapísaní žiaci do 1. ročníka 

3. júna  2008  sa uskutočnili prijímacie skúšky. Zúčastnilo sa ich 20 žiakov. K 30. júnu  
2008 sa zapísalo do 1. ročníka 20 žiakov.   
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Klasifikácia triedy,  Prospech žiakov, Štruktúra triedy 

Počet žiakov 
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PRIMA 32 16 32 1  0 1 0  1  0 

Dochádzka žiakov 

Trieda Počet Ospravedlnené Ospr. na žiaka Neospravedlnené Neosp. na žiaka 
PRIMA 32 2305 72,03 0 0,00 

 

Učebné plány 

 V školskom roku 2007/08 sme postupovali  podľa Učebných plánov 
odsúhlasených MŠ  dňa 15.1.2007 pod č. CD-2007-329/498-1:096.  

Zamestnanci 

Pracovný 
pomer 

Počet pedag. 
prac. 

Počet nepedag. 
prac. 

Počet úväzkov 
pedag. prac. 

TPP 0 0 0 

DPP 13   
Znížený 
úväzok 13 0 1,59 

Kvalifikovanosť pedagogických pracovníkov 

 

Predmety vyučované nekvalifikovane 

Trieda N M SJ AJ D B G Hv Vv Tv PRIMA 
Kvalifikovanosť 100% 100% 100% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 92,3% 

Odbornosť 100% 100% 100% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 80 % 

Vzdelávanie zamestnancov 

Dôležitou súčasťou programu našej školy je duchovná a odborná príprava 
učiteľov. Je zameraná na osobnostný a odborný rast. Duchovnú formáciu 
zabezpečujeme v spolupráci s FÚ v D. Kubíne. Duchovné obnovy boli 3-krát ročne a 

počet nekvalifikovaných kvalifikovaných spolu 
učiteľov 1 12 13 



to v novembri, vo februári a v máji a duchovné cvičenia v Ústí, ktoré viedol páter 
Michal Zamkovský.  

Odborná príprava učiteľov  

Ďalšie vzdelávanie organizuje Počet 
študujúcich 

špecializačné inovačné štúdium- 
výchovné poradenstvo MC Bratislava Švento 

seminár Digitálne spracovanie zvuku  GSA Ružomberok Kondrlová 

seminár Vesmír 2007 AÚ SAV Vysoké  
Tatry Švento 

Rozširujúce štúdium chémie  UPJŠ KE Žatkuliaková 
Rozširujúce studium informatiky UKF Nitra Švento 

Prehľad výsledkov predmetových súťaží a olympiád 

Športové súťaže  

Piešťany 7.11. 2007 Majstrovstvá SR v štafetovom behu  

Memoriál M. Zavarskej 

3. dievčatá 5 x 800m - Emília Púčková 

  

Čadca 16. 4. 2008   Stolný tenis – krajské kolo  

družstvo: 7.-8. dievčatá   Beňušová 

 

Martin  16.6. 2008 Atletika – Hľadáme nového Jozefa Plachého 

3. Emília Púčková - 600m  

 

Regionálne:  Dolný Kubín 10.6. 2008 Kinderiáda 

Atletika 1. – 5. ročník 

družstvo: 4. chlapci + dievčatá  

 

Dolný Kubín 11. 2007 Stolný tenis 

družstvá: 1. dievčatá- Beňušová  

                

 



Predmetové súťaže a olympiády 

Názov súťaže Počet 
žiakov okr. kolo kraj. 

kolo národ. kolo 

Klokan     15 
úspešných 

Genius Logicus 16    11 
úspešných 

Informatický 
bobor    8 úspešných 

Čo vieš o 
hviezdach 3 3. Jackulík     

Aktivity a prezentácia na verejnosti 

október - „ Vnúčatá starým rodičom“ - kultúrny program v MsKS  

november - odpust sv. Kataríny - sv. omša v kostole  

december - vianočná slávnosť,  jasličková pobožnosť v kostole Povýšenia sv. kríža 
na Brezovci  

február - fašiangový karneval, rodičovská zábava,  deň otvorených dverí, 
prezentácia gymnázia,   

marec - tehlička pre misie (marec- apríl)  

máj - Deň matiek - kultúrny program v MsKS  

 

 

 

Projekty 

Infovek 

Každý deň od 12,30 hod. do 16. hodiny bola učebňa k dispozícii žiakom cez 
rôzne krúžky. Učebňa sa  využívala  vo vyučovacom procese v predmetoch geografia, 
anglický jazyk,  náboženstvo, výtvarná výchova.   

Školské projekty  

 



Výsledky inšpekčnej činnosti 

Počas školského roka nevykonala ŠŠI v našej škole inšpekčnú kontrolu. 

Materiálno-technické podmienky 

Sú dobré, dostačujúce. 

 

Finančné a hmotné zabezpečenie 

1.Dotácie zo štátneho rozpočtu na žiakov  

Za 9.-12.2007 Normatívne príspevky 350 tis., Náklady:  mzdy 203 tis., poistné 69 
tis., prevádzkové náklady 78 tis. 

2. Príspevky na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným 
zabezpečením školy od rodičov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi 
vyživovaciu povinnosť  

Škola neprijala žiadne prostriedky.  

3. Finančné prostriedky prijaté za vzdelávacie poukazy a spôsob ich 
použitia v členení podľa financovaných aktivít  

Škola vydala 32 a neprijala žiaden vzdelávací poukaz.  

4. Finančné prostriedky získané od rodičov alebo zákonných zástupcov 
žiakov, právnických osôb alebo fyzických osôb a spôsob ich použitia v 
členení podľa finančných aktivít  

Škola neprijala žiadne prostriedky.  

5. Iné finančné prostriedky získané podľa osobitných predpisov  

Škola neprijala žiadne prostriedky.  

 

Plnenie stanoveného cieľa 

Plnenie  úloh vyplývajúcich z Plánu práce školy a z úloh POP bolo priebežne 
kontrolované a vyhodnocované na poradách vedenia školy - 1 krát týždenne na a na 
pracovných poradách 1krát mesačne. Vedenie školy vytváralo dostatočné podmienky 
a priestor pre realizáciu VVP, priebežne prijímalo opatrenia na ich plnenie.  Veľká 
pozornosť bola venovaná duchovnej  a odbornej formácii pedagogických a 



prevádzkových zamestnancov školy, ako jedného z dôležitých predpokladov plnenia 
náročných úloh našej školy.  

Úspechy a nedostatky 

Silné stránky školy 
 Slabé stránky školy 

rozsah a kvalita poskytovaných služieb: ŠSZČ, 
zavádzanie a využitie IKT 

propagácia školy na 
verejnosti 

priestory a  materiálno-technické vybavenie školy   
možnosť sviatostného pôsobenia   
otvorenosť školy, podnetná a tvorivá klíma   
realizácia projektov   
vysoký potenciál  
Príležitosti Riziká 

možnosť pôsobenia školského duchovného zákon o financovaní 
školských zariadení 

záujem rodičov o školu utlmenie OG 
vzdelávanie pedagógov   

Psychohygienické podmienky 

Naplnenosť triedy  bola 32 žiakov. Pri tvorbe rozvrhu boli dodržiavané 
psychohygienické zásady. Na skupiny sme delili triedu  na vyučovaní anglického 
jazyka a telesnej výchovy.  

 

Voľnočasové aktivity 

Spolupráca školy s rodičmi 

Spolupráca s rodinou je zabezpečená cez Spoločenstvo rodičov a  cez triednické 
spoločenstvo rodičov, triednych dôverníkov.  Informácie o škole sú  na našej www 
stránke.  

Spolupráca školy a verejnosti 

Spolupráca s farským úradom - duchovné obnovy, cvičenia, slávenia prikázaných 
sviatkov. 

Škola - verejnosť. Našou snahou je čo najviac informovať o  činnosti školy. O 
našich aktivitách sme informovali cez pravidelný bulletin Spravodaj pre rodičov, 
mestskú televíziu, farský list, farské oznamy, na nástenke pred kostolom.  Propagácii 
školy na verejnosti sa musíme v budúcnosti  venovať intenzívnejšie.  



Záver 

Dosiahnuté výsledky si zasluhujú pozornosť a ocenenie práce našich učiteľov. 
Program i orientácia našej školy vytvárajú dobré predpoklady pre jej ďalší rozvoj a 
perspektívu a ukazuje sa, že  v školskom roku 2008/2009 je potrebné sústrediť 
pozornosť predovšetkým na dosiahnutie týchto cieľov: 

1. rozvoj činností podporujúcich kresťanskú orientáciu našej  školy- 
na prehlbovanie a upevňovanie   kresťanského    vedomia,   kresťanskej    
morálky,   kresťanských   hodnôt a kresťanského spoločenstva. Snažiť sa o 
to slovom i príkladom - atmosférou vzájomného prijatia zažiť živé svedectvo 
kresťanského spoločenstva, 

2. rozvoj   kvality   výchovy   a vzdelávania 
kvalitu výchovy a vzdelávania  zabezpečiť: vytváraním podmienok pre 
rozvoj výchovno-vzdelávacieho procesu orientovaného na rozvoj   
osobnosti   žiaka,   v hodnotovom   prístupe   učiteľov,   v komunikácii,   
v nových zručnostiach učiteľov riadiť proces učenia sa žiaka, 

3. rozsah a kvalitu poskytovaných služieb – pozornosť sústrediť na rozvoj 
aktivít zameraných na: 

- rozvoj vedomostí, zručností a záujmovej orientácie žiakov v 
jednotlivých oblastiach poznania a činnosti - zabezpečiť predovšetkým 
náročnosťou prístupu, hľadaním nových metód a foriem práce, motiváciou, 
rozvoj záujmovej činnosti v čase mimo vyučovania - vo voľnom čase 
zabezpečiť pre deti a mládež bohatú ponuku pestrej a príťažlivej záujmovej 
činnosti, vytvárať vhodné podmienky pre rozvoj činností a aktivít v ŠSZČ a 
ŠKD, 

-  vyučovanie cudzích jazykov - zabezpečiť  náročnosťou a kvalitou 
vyučovania, vytváraním vhodných   podmienok, zabezpečením   kvalitnou   
didaktickou    technikou  učebnými pomôckami, v spolupráci s rodičmi klásť 
dôraz na motiváciu učiť sa cudzie jazyky 

- zavádzanie a využívanie  informačných  a komunikačných  
technológii vo výchovno- vzdelávacom proces - snažiť sa zlepšovať 
podmienky a vybavenie školy IKT, zvyšovať pripravenosť učiteľov využívať 
IKT vo výchovno-vzdelávacom procese,  

- pomoc žiakom so špecifickými potrebami - žiakom s problémami 
učenia a správania, integrácia zdravotne postihnutých detí - v spolupráci s 
príslušnými inštitúciami sa zamerať na rozširovanie ponuky a kvalitu služieb, 
odborný rast pedagógov, spolupráce s rodičmi a príslušnými inštitúciami, 

- starostlivosť o talentovaných žiakov - patričnú pozornosť venovať aj 
tejto kategórii detí- včasnou diagnostikou, prijatím a rešpektovaním ich 
osobitostí, individuálnym prístupom vytvoriť priestor pre ich sebarealizáciu a 
osobnostný rast, 

- spoluprácu  s rodinou  a príslušnými  inštitúciami  - rozvíjať na 
základe otvorenosti, ústretovosti, vzájomnej dôvery a rešpekte. Neustále 
hľadať ďalšie možnosti prehlbovania vzájomnej spolupráce. 

 

Správa predložená a prerokovaná v pedagogickej rade dňa: 28.8.2008 



 
 
 

Mgr. Gustáv Turčina  
         RŠ 

           
 zriaďovateľ:   

 

  

 
 


